
 

 

SOSTITUZIONE DELLE UNITA’ ASSENTI NEL RECAPITO 

 

 

 

 

   

 

 

 

Il portalettere si assenta 

La scorta sostituisce il 
portalettere assente SI 

C’è una 
scorta 

disponibile?
? 

NO 

NO 

INIZIO 

NO 

SI 
L’Azienda provvede con lavoro 
suppletivo part time (nota 1) o 

in alternativa con CTD 

SI 

E’ una lunga assenza 
così certificata sin dal 

primo certificato ? 
(>19 gg) 

Si attiva la flessibilità operativa nel rispetto 
dei limiti individuali fino ad una nuova 

disponibilità di personale di scorta 

Per i primi 3 gg si attiva la flessibilità 
operativa poi, in mancanza di scorte 

disponibili l’Azienda provvede con lavoro 
suppletivo part time (nota 1) o in 

alternativa con CTD 

E’ una assenza 
per ferie 

estive o ex 
art.38 CCNL 

 

Nota1: sarà applicata nel caso in cui si raggiunga l’accordo sul lavoro suppletivo per i part-time 


